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Titulo | — Das Disposigdes Preliminares
CAPI{TULO | - DA DENOMINACAO

Artigo 1° - O Sistema de Ensino Progressdo LTDA, adotando nome fantasia de PROGRESSAO VILA DA PENHA,
registrado no CNPJ sobre o n2. 43.277.767/0001-75, para ministrar Ed. infantil e o Ensino Fundamental {em
S anos).

Artigo 2° - O PROGRESSAO VILA DA PENHA tem sua sede localizado 3 Av. Brés de Pina, 1554 Bairro: Vila da
Penha CEP: 21.210-675 Rio de Janeiro/RJ e atende nos turnos Manha e Tarde.

CAPITULO Il — OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 3° - O PROGRESSAO VILA DA PENHA tem por finalidade “Capacitar o aluno, oferecendo-lhe todos os
recursos necessarios que lhe permita alcangar seus objetivos, através de um ensino de alta qualidade,
especiaimente para aprovagdo em concursos e para o mercado de trabalho”, tendo em vista sua realizagdo,
integrando-o a sociedade em que vive, preparando-o para as transformacdes na construcdo de um novo
mundo, considerando os direitos do homem e a realidade brasileira.

Artigo 4° - O PROGRESSAO VILA DA PENHA nio faz disting3o de nacionalidade, sexo, cor, religido ou condi¢do
social, respeitando o principio democratico, a liberdade e nos ideais de solidariedade humana, dentro dos
seguintes aspectos:

a) A compreensdo dos direitos e deveres da pessoa humana, do cidaddo, do Estado, da familia, e dos
demais grupos que compdem a comunidade;

b) Fortalecimento da Unidade Nacional e da solidariedade internacional;

c) Orespeito a dignidade e as liberdades fundamentais do homem;

d) O desenvolvimento integral da personalidade humana e a sua participagdo na obra do bem comum;

e) O preparo do individuo e da sociedade para o dominio de recursos cientificos e tecnoldgicos que lhe
permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

f) A preservacgdo e expansdo do patrimonio cultural;

g) O repudio a qualquer tratamento desigual por motivo de convicgdo filoséfica, politica e religiosa, bem
como, qualquer preconceito de classe ou etnias.

Artigo 5° - O PROGRESSAO VILA DA PENHA tem por finalidade de ministrar Cursos Preparatdrios para
Concursos Publicos e Escolas Militares, Pré-Vestibulares, Cursos de Graduagdo Superior, Cursos de
Qualificacdo Profissional, Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, Ensino Médio, Ensino Fundamental
e Ed. Infantil.
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Artigo 6° - O PROGRESSAQ VILA DA PENHA pode firmar convénio com outros estabelecimentos, instituigdes
ou empresas a fim de estabelecer regime de cooperagdo e estagio.

Artigo 7° - A critério do Diretor do PROGRESSAO VILA DA PENHA, outros cursos poderdo ser criados,
observando as formalidades legais.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO ESCOLAR
CAPITULO | — DA DIRECAO MANTENEDORA

Artigo 8° - A responsabilidade civil-financeiro do estabelecimento é da entidade mantenedora, através de
seus sdcios representados por seu representante legal.

Artigo 9° - Compete ao representante legal:

1) Supervisionar a atuagdo dos setores existentes na Instituicao;

2) Aprovar o plano geral a ser elaborado, anualmente, com base nos planos de trabalho dos demais
setores;

3) Planejar, organizar, dirigir e controlar a execugdo de todo trabalho administrativo da drea econémico-
financeiro;

4) Representar juridicamente, a Instituicdo em toda oportunidade em que se fizer necessaria;

5) Admitir e demitir funcionarios;

6) Visar todas as folhas de pagamentos e autorizar sua execugdo;

7) Autorizar toda e qualquer despesa prevista ou ndo no orgamento;

8) Encaminhar a contabilidade todos os documentos indispensaveis a escrituracao;

9) Mandar efetuar o recolhimento nos prazos legais, das contribui¢des previdencidrias e sindicais aos
6rgdos competentes;

10) Gerir a administracdo financeira do Estabelecimento de Ensino;

11) Nomear por escrito em sua auséncia, o Diretor — Substituto ou outro profissional devidamente
qualificado como seu representante para o exercicio de suas fungdes.

CAPI{TULO Il — DA DIRECAO PEDAGOGICA
Artigo 10° - A direcdo pedagogica do PROGRESSAO VILA DA PENHA estd a cargo do Diretor legalmente
habilitado e credenciado para o exercicio da fungdo, indicado pelo Representante Legal.

Paragrafo Unico — O Diretor nas suas faltas e impedimentos é substituido pelo Diretor-Substituto, também
denominado como Adjunto devidamente habilitado.
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Artigo 11° - Compete ao Diretor e ao Diretor-Substituto:

a) Ter pleno conhecimento das normas que regem a Entidade Mantenedora bem como a sua dindmica e
de seu relacionamento com outras entidades;

b) Exercer todas as atribuigdes que lhe couberem em virtude da Leij;

c) Cumprir e fazer cumprir as Leis de ensino e as determinagdes legais das autoridades competentes, na
esfera de suas atribuicoes;

d) Representar oficialmente o PROGRESSAO VILA DA PENHA perante as autoridades Federais, Estaduais e
Municipais e nas relagSes com instituigdes culturais, profissionais, cientifica ou corporagdes particulares;

e) Responder, perante as autoridades, pelo regular funcionamento do estabelecimento de ensino;

f) Receber e despachar documentos oficiais, encaminhando-os as autoridades competentes;

g) Participar da elaboragdo do Curriculo Pleno e de outros documentos de interesses educativos;

h) Delegar competéncias ao Diretor-Substituto, em caso de sua substituicdo nas faltas ou impedimentos;
i)  Verificar a assiduidade e a pontualidade do corpo docente;

j)  Rubricar todos os livros de registros pertinentes a vida escolar dos alunos;

k) Assinar todos os documentos relativos ao PROGRESSAO VILA DA PENHA, no que se refere ao corpo
discente e docente;

I) Convocar e presidir as reunides do Corpo Docente e dos demais funciondrios ordindrias e
extraordinarias;

m) Aprovar anualmente o planejamento de ensino elaborado pela Coordenacdo Geral;

n) Promover e autorizar na Instituicdo o funcionamento de atividades extraclasse;

o) Convocar responsaveis pelos alunos, individual ou coletivamente, para reunido com a Diregdo e Corpo
Docente, a fim de tratar de assuntos de interesse educacional.

p) Firmar convénio com outros estabelecimentos, entidades publicas e privadas, visando a utilizacdo
reciproca de suas instalagdes servigos, cursos, atividades especializadas, de acordo com as normas legais
vigente e com as Entidades Mantenedora.

CAPITULO iii — DA SECRETARIA
Artigo 12°- A Secretaria do PROGRESSAO VILA DA PENHA tem a seu cargo todo o servico de escrituracdo,
arquivo, fichario, correspondéncia, almoxarifado do estabelecimento.

Artigo 13° - Os servigos da Secretaria sdo dirigidos por um secretdrio, legalmente habilitado, indicado pelo
Diretor da Instituicdo de Ensino.

Artigo 14° - Respeitados os recessos escolares, feriados e dias de descanso, o funcionamento da secretaria é
ininterrupto e nos horarios previamente determinados.
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Artigo 15° - Compete ao Secretario:

a) Organizar o funcionamento da secretaria, de modo a concentrar a escrituragdo escolar do
Estabelecimento;

b) Organizar o arquivo de modo a segurar a preservacdo dos documentos escolares e poder prontamente
a qualquer pedido de informagdo ou esclarecimento do interessado ou da Diregao;

c) Redigir circulares, comunicacdes, avisos e correspondéncia em geral, destinados aos alunos e seus
responsaveis, professores, funcionarios e autoridades;

d) Cumprir e fazer cumprir os despachos e determinacdes da Diregéo;

e) Superintender e fiscalizar os servicos da Secretaria, distribuindo o trabalho entre seus auxiliares;

f)  Redigir e fazer expedir todas as correspondéncias oficiais, submetendo-a antes a assinatura do Diretor;
g) Redigir atas, portarias, editais, avisos, lavrar termos e expedir certidées e outros documentos oficiais do
estabelecimento;

h) Oferecer as autoridades competentes os dados necessarios a supervisdo do Estabelecimento;

i)  Escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram a verificagdo da aprendizagem dos alunos
do Estabelecimento, efetuando na época legal a apuragdo dos resultados;

i} Manter atualizados os registros de frequéncia e dos resultados do trabatho escolar;

k) Lavrar e subscrever atas de apuragdo dos resultados da avaliagdo;

I) Devolver devidamente preenchidos, os questiondrios enviados pelos 6rgdos de administragdo publica,
submetendo-os a apreciagdo do Diretor;

m) Assinar juntamente com o Diretor, os documentos da vida escolar dos alunos.

CAPITULO IV- DA TESOURARIA

Artigo 16° - A tesouraria € de responsabilidade dos componentes da Entidade Mantenedora que tem a seu
encargo todo o movimento de caixa, procedendo aos registros necessarios, realizando ainda, as demais
operacgdes, que Ihe sdo proprios:

a) O estabelecimento pode adotar o sistema de cobranc¢a da anuidade através da rede bancaria ou de
empresas legalmente constituidas.

b) Qualquer uma dessas hipdteses, o controle desses pagamentos fica a cargo da Tesouraria.

¢) A escrituracdo contabil estd a cargo de um contador, devidamente habilitada e credenciada para o
exercicio da fungdo nos termos da Legislagdo vigente a quem compete todas as fungdes inerentes ao cargo.

CAPITULO V — DA COORDENACAO GERAL
Artigo 17°- A Coordenacdo Geral é exercida por especialista devidamente habilitada, designada pelo Diretor.

v
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Artigo 18° - O coordenador Geral é apoiado pelos Coordenadores de cursos e assessorada pelo pelos

Assistentes de Coordenacdo, quem formam a Equipe Técnico-Pedagdgica.

Artigo 19° - Compete a Coordenacgdo Geral:
Coordenar a supervisionar as atividades educacionais e administrativas da Institui¢cdo;

a)
b)
c)

d)

)

k)

m)

n)
o)

p)
q)

r)

s)

Substituir a Dire¢do na presidéncia dos Conselhos de Classe;

Atender as autoridades oficiais;

Elaborar o planejamento geral, em conjunto com a Equipe Técnico-Pedagdgica, corpo Docente,
submetendo-o a homologagdo da Direcdo;

Executar o planejamento geral aprovado, controlando-o e reformulando-o de acordo com o
desenvolvimento e os resultados obtidos;

Promover a integracdo dos diferentes cursos Preparatérios;

Verificar a acdo pedagdgica, visando manter atualizados os programas dos diferentes cursos;
Coordenar os atos relativos as atividades académicas dos alunos compreendidos: sele¢do, matricula,
transferéncia, abandono, recuperacdo;

Coordenar os atos relativos a atividade funcional dos professores, nestes compreendidos a admissao,
demissdo, distribuicdo de carga hordria, qualificacdo e aperfeicoamento profissional;

Promover a perfeita adequacdo dos meios para que as atividades de ensino possam ocorrer com
niveis de qualidade desejada da Instituigdo;

Coordenar as relativas aos aspectos praticos dos varios cursos de modo a que os alunos e professores
possam realizar as tarefas especificas de estagios curriculares;

Encaminhar a Diregdo, relatérios de atividades da Equipe, relatérios cancelamento de matricula por
diferentes motivos;

Integrar os contetdos programaticos, supervisionando o cumprimento dos mesmos;

Assessorar a Direcdo nas questdes pedagodgicas, emitindo parecer e propondo medidas para
melhorar a eficiéncia do ensino;

Estudar os problemas de relacionamento professor-aluno, propiciando solugdes;

Avaliar e analisar o trabalho de cada professor e o rendimento escolar das turmas para as quais
trabalha, propondo medidas corretivas, se for o caso;

Colaborar na elaboragdo dos Planos de Curso, Estagios e Atividades Extraclasses;

Colaborar no controle e incentivo da assiduidade e pontualidade dos alunos e da escrituracao dos
diadrios de classe por parte do professor;

Promover cursos de capacitacdo e aperfeicoamento do Corpo Docente;

Promover reunides e entrevista com pais, apresentando o rendimento dos aiunos;
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CAPITULO VII — DA COMUNICACAO COM A COMUNIDADE ESCOLAR
Artigo 20° - O PROGRESSAO VILA DA PENHA estabelece sua comunicagdo com a Comunidade Escolar
(Funcionarios, alunos e responsaveis) através de 4 formas distintas:

1. Meio Telefdnico:

Unidade 1: (Curso Preparatorio)

Secretaria e Recepcao: Telefones: (21) 30631510 e/ou (21) 98863-0008
Coordenacdo: (21) 96571-1431

Unidade 2: (Fundamental 2 e Ensino Médio)
Secretaria e Recepgdo: Telefones: (21) 3145-0007 e/ou celular (21) 99565-5007.
Coordenacdo: (21) 99780-6143.

Unidade 3: (Kids — Ed. Infantil e Fundamental)
Secretaria e Recepgdo: Telefones: (21) 99965-5003
Coordenacdo: (21) 99780-6143.

2. E-mail:
Unidade 1: (Curso Preparatorio)
Secretaria e Recepgao da Escola progressaoviladapenhal @gmail.com

Coordenac¢ao: progressaoviladapenha@hotmail.com

Unidade 2: (Fundamental 2 e Ensino Médio)
Secretaria e Recepc¢do da Escola progressaoviladapenha2 @gmail.com

Coordenagdo: coordenacao.progressaovp@gmail.com

Unidade 3: (Kids — Ed. Infantil e Fundamental)
Secretaria e Recepgdo da Escola progressaovpunidade3@gmail.com

Coordenacdo: coord.unidade3.progvp@gmail.com

3. Plataforma Digital:

O Sistema de Gestdo Académica adotado pelo PROGRESSAO VILA DA PENHA é o Escola Web e através desta
Ferramenta/Plataforma que a escola emite comunicados, post aos pais, alunos e professores, assim como,
também envia e-mail em massa. E permitindo inclusive, receber notificacdes e abertura de chamados de
atendimento dos pais, alunos e familias para os setores necessarios, como Financeiro, Cobranga, Direcdo,

Coordenagdo, Atendimento e Professores. ;
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4, Site:
www.progressaoviladapenha.com.br constam de forma online e constantemente atualizada com as
principais informagdes pertinentes a todo o ano letivo. E como se fosse uma vitrine de tudo que ocorre
na instituicdo. Inclusive constam todos os comunicados emitidos a Comunidade Escolar até a presente
data de visualizacdo.

Artigo 21° - Cabe ao Atendimento Geral (Secretaria e Recepcao), a funcdo de ouvir (papel de Ouvidor) os
interesses e a satisfacdo da Comunidade Escolar, recebendo, avaliando e encaminhando na busca de solugdo
suas dentncias, reclamacgdes, sugestdes, opinides, perguntas e elogios, bem como aprimorando o
relacionamento entre a Instituicdo de Ensino e a Comunidade Escolar.

Artigo 22° - S3o atribuigdes do Ouvidor:

a) Receber as informagdes relativas e eventuais desvios na adequada prestagdo de servigos e produtos;

b) Apurar a sua fundamentacéo;

c) Coletar, analisar e interpretar dados necessarios ao procedimento das informacg&es recebidas;

d) Buscar solugdo e acompanhar até solugdo final as informagdes de denuncias, reclamagdes, sugestdes,
opinides, perguntas, elogios, mantendo informados da sua atuagao ao Diretor da Instituicao de Ensino;

e) Propor ao Diretor da Instituigdo de Ensino a adogdo de providencias, visando melhorar o desempenho da
Instituicdo;

f) Registrar e repassar, a quem de direito, as informacdes recebidas que serdo registradas no R.O. (Registro
da Quvidoria);

g) Garantir o direito de resposta a todos os que solicitardo atendimento.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS HUMANOS
Artigo 23° - E exercida por um profissional graduado em Recursos Humanos, na fungdo de Gestor de Pessoal,
indicado pelo Diretor da Instituicdo de Ensino.

Artigo 24° - A fungdo de Gestor de Pessoal € visar a exceléncia da organizacgdo, gerenciando o capital humano
da organizagdo em seus aspectos administrativos e funcionais, buscando investir no seu desenvolvimento
permanente, através de agdes educativas que visem a qualidade de vida pessoal, profissional e dos servigos
a serem prestados.

Artigo 25° - S3o atribuicGes do Gestor de Pessoal:

a) Descrigdo de cargos & saldrios;

b) Recrutamento & selecio;

¢) Educacdo corporativa (treinamento & desenvolvimento);
d) Gestdo de beneficios;

e) Avaliagdo de desempenho;
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f) Endomarketing (comunicagdo interna), Planejamento de estratégia de gestdo de recursos humanos;
g) Remuneragio estratégica, programas de incentivos;
h) Programa de QVT e higiene, seguranca do trabalho.

CAPITULO IX — DA SALA MULTIUSO
Artigo 26° - O funcionamento da Sala Multiuso também, destinada para atividades de Leitura, pesquisa
virtual do tipo online e dos livros, apostilas e demais bibliografias.

Paragrafo Unico — O objetivo da Sala Multiuso é desenvolver, no educando o gosto pela leitura e
proporcionar meios para pesquisa, estudos e trabalhos docentes e discentes.

Artigo 27° - A Sala de Multiuso funciona em todos os turnos (matutino e vespertino), ou seja, em periodo
integral, sob a responsabilidade de um funcionario indicado pela Diregao;

Artigo 28° - Compete ao responsavel da Sala Multiuso:

a) Emprestar livros, pelo prazo determinado, controlando a retirada e a devolugdo;

b) Manter em dia o registro de livros existentes;

c) Zelar pela disciplina dos alunos na Sala, orientando-os quanto 3 escolha de obras para a leitura;

d) Levar ao conhecimento da Diregdo para a devida aprovagdo, listas para compra de livros e elaborar um
relatério anual dos servicos realizados e propor atividades para o ano seguinte, anotando a baixa dos livros
inutilizados e os sugeridos a derem adquiridos.

Artigo 29° - O acervo desta Sala é constituido por colegdes, revistas livros didaticos e paradidaticos,
periddicos e outros, que satisfardo as muiltiplas exigéncias da educacdo moderna e aos interesses dos
estudantes.

Paragrafo Unico — O aluno terd acesso a Biblioteca Virtual através de computadores conectados a internet.

Artigo 30° - A aquisicdo de livros para Sala é feita por intermédio de campanha de doacdo, pedido as editoras,
oferecimento dos professores e verbas da Diregdo Mantenedora.

CAPITULO X — DOS ENCARGOS ESCOLARES
Artigo 31° - As cotas mensais escolares tém por objetivo, cobrir o custo de ensino e sdo fixadas de acordo
com normas baixadas pelos érgdos competentes.

Artigo 32° - O custo total de cada curso sera reajustado anualmente, de acordo com os percentuais
estipulados pelo governo e serdo divididos em cotas. \\J
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Paragrafo 1°- A data de vencimento para o pagamento € até o dia 10 de cada més.
Paragrafo 2°- Apods o dia 10, o pagamento sofrerd reajuste.

Artigo 33° - O COLEGIO E CURSO PROGRESSAO adotar4 livros didéticos de editoras, indicados pela equipe
pedagdgica e estara exposto na secretaria da Instituicdo. Onde a aquisicdo do mesmo sera pelo proprio aluno
e/ou responsavel.

Paragrafo 1° - O material didatico (livros e/ou apostilas) serdo comercializados pela editora indicada na
secretaria da Instituicdo, assim como, os demais materiais complementares estardo na reprografia da
instituicdo para ser adquirido pelo aluno.

Artigo 34° - Em atuacgdo conjunta com a politica governamental, para os alunos financeiramente carentes, o
Estabelecimento pode habilitar-se a todas modalidades de concesséo de Bolsas de Estudos e Convénio.

CAPITULO XI - DO CONSELHO DE CLASSE

Artigo 35° - O Conselho de Classe tem por finalidade analisar as variaveis do processo ensino — aprendizagem.
Através do didlogo estudo e orientagdo, ajustar o educando ao ambiente escolar, com vista ao seu
consequente processo educativo.

Compete especificamente ao Conselho de Classe:

a) Orientar o professor na avaliacdo permanente de cada aluno;

b) Opinar sobre a aplicagdo e adequacdo de programas;

c) Analisar o aproveitamento global e individual de turmas;

d) Analisar e propor meios que visem superar as deficiéncias constadas no aluno e sua turma, apontando
inclusive, a metodologia e os recursos a serem utilizados no trabalho da recuperacdo paralela.

Paragrafo tnico — O Conselho de Classe ocorrera ao final de cada etapa avaliatdria, classificadas como:
1° Trimestre (A1), 2° Trimestre (A2), 3° Trimestre (A3), Prova Final e Recuperagdo

Artigo 36° - O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor ou representante por ele indicado, pelo
Coordenador/Supervisor Escolar e por todos os professores da respectiva turma.

Artigo 37° - O que sera considerado no Conselho de Classe:

No Conselho de Classe sera considerado do Conceito do Aluno através dos seguintes critérios:
Aluno que participa de todas as atividades propostas pela instituicdo;
Aluno que realiza todas as atividades propostas pelo professor;
Comportamento em sala e fora de sala (em todo o dmbito escolar);
Quantidade de adverténcias, suspensdes e outras punicdes;
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Uso completo do uniforme;

TITULO 11l - DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
CAPITULO|
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Artigo 382 — Na Educacgdo Basica, sera ofertada

- Ed. Infantil (Maternal, |, Maternal Il, Pré | e Pré Il.
- Ensino Fundamental — Anos iniciais (1° ao 5° Ano)
- Ensino Fundamental — Anos finais (6° ao 9° Ano)
- Ensino Médio Regular (1° ao 3° Ano)

Artigo 392 — Obedecida a legislacdo vigente e as diretrizes estabelecidas pelos o6rgdos superiores, o
PROGRESSAO VILA DA PENHA, ministrard os cursos nos niveis e modalidades autorizadas pela Secretaria de
Estado da Educacgdo do Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Unico — Serd incluida a lingua estrangeira moderna, Inglés, como disciplina obrigatéria, nos
Ensinos Fundamental (1° ao 9° Ano) e Médio (1° ao 3° Ano), passiva de reprovag¢do caso o aluno ndo alcance
o rendimento necessario, conforme Sistema de Avaliagdo Progressdo, contido neste Regimento.

Artigo 422 — O curriculo é visto como um conjunto de situa¢Bes e de experiéncias propiciadas ao aluno pela
escola, tendo em vista os objetivos educacionais e os referenciais tedricos do Conselho Nacional de Educacao
e planejado pelo corpo docente e Equipe Técnica — Pedagdgica.

Artigo 43° - O curriculo é elaborado pela Coordenacdo, com a participacdo da equipe Técnica — Pedagdgica e
do Corpo Docente, de acordo com as normas vigentes, com principio norteador os Livros Didaticos indicados
e adotados pela mesma, sendo estes compativel a série escolar pertinente.

Paragrafo Unico — Quaisquer alteracdes nos planos curriculares deverdo ser submetidas a aprovagdo da
Secretaria Estadual de Educacdo.

Artigo 44° - As matrizes curriculares constituem anexo a este Regimento e poderdo ser alteradas sempre que
se fizer necessario para atender a qualquer modificacdo que venha ocorrer na Legislagdo ou para a melhoria
da qualidade de Ensino.

Paragrafo Unico — Para tanto cabe a coordenagdo pedagdgica do PROGRESSAO VILA DA PENHA, decidir
sobre o aproveitamento, como objetivo de avaliagdo, reconhecimento e certificagdo para prosseguimento
ou conclusdo de estudos.
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CAPITULO Il
DA EDUCACAO BASICA

§ 19 Ed. Infantil

A Ed. Infantil atendera as condicdes de idade:

I. Maternal I: Criangas a partir de 2 anos, baixo de 03 (trés) anos ou a completar.

Il. Maternal Il: (antigo jardim 1) — Criangas com 03 (trés) anos de idade ou completar, de acordo com a
legislagdo vigente;

ll. Pré | (antigo jardim 2) - Criangas com 04 (quatro) anos de idade ou a completar, de acordo com a legislacao
vigente;

IV. Pré Il (antigo jardim 3) - para criangas com 05 (cinco) anos de idade ou a completar, de acordo com a
legislagdo vigente.

§ 22 Ensino Fundamental — Anos iniciais (1° ao 5° Ano)
O Ensino Fundamental (12 segmento) serd ministrado em 05 (cinco) anos.

A matricula para o 12 ano do Ensino Fundamental é acessivel a crianca com 06 (seis) anos de idade
completos, conforme legislacdo vigente.

E a promocdo de séries, entre os anos se dara de acordo com a conclusdo de cada etapa, conforme
rendimento escolar do aluno e de acordo com o sistema de avaligdo que definird a condi¢do do aluno
Aprovado/Reprovado.

§ 32 Ensino Fundamental — Anos finais (6° ao 9° Ano)

O Ensino Fundamental (22 segmento) sera ministrado em 04 (quatro) anos, organizados em anos e a
promogdo de séries, entre os anos se dara de acordo com a conclusdo de cada etapa, conforme rendimento
escolar do aluno e de acordo com o sistema de avaligdo que definirda a condigdo do aluno
Aprovado/Reprovado.

§ 42 - Ensino Médio Regular (1° ao 3° Ano)

O Ensino Médio tera a duragdo minima de 3 (trés) séries e destacaré a compreensio do significado da ciéncia,
das letras e das artes, o processo histdrico de transformag&o da sociedade e da cultura, a lingua portuguesa
como instrumento de comunicagdo, o acesso ao conhecimento e ao exercicio da cidadania.
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CAPITULO Il
DA EDUCACAO ESPECIAL E/OU INCLUSAO ESCOLAR

Artigo 44° - Sera dispensado tratamento especial ao aluno que se encontre nas situacdes previstas:

I. portadores de deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades.

Il. excepcional e ndo previsto no item anterior, apds apurado estudo pela dire¢do escolar e setor técnico-
Pedagdgico, a partir de laudo apresentado pela familia.

lll. criangas com TEA Transtorno de Espectro de Autismo.

IV. Demais transtornos ndo apresentados acima, seguirdo critérios previsto em legislagdo em vigor especifica
a criangas com necessidades especiais.

Paragrafo Unico — Fica desde j& estabelecido que cabera a familia apresentar laudo do aluno. Bem como
adotar tratamento terapéutico e medicamentoso, indicado pelo profissional que acompanha o aluno.

Artigo 45° - O tratamento a ser dispensado aos alunos enquadrados nas situagdes previstas no artigo
anterior, sera restrito a no maximo 1 aluno por classe, conforme especificado no Paragrafo Unico Artigo 62°,
no que se refere a matricula.

§ 12 - Quanto ao aproveitamento escolar e a frequéncia devera ser planejado pelo Coordenador Pedagogico
do segmento, em consonancia com as orientagdes da Diregdo escolar.

§ 29 - Para efeitos de avaliacdo do rendimento escolar do aluno, a aplicagdo das provas tera o mesmo teor e
abrangéncia curricular do contetido ministrado na etapa escolar. Podendo este ser adaptado, seguindo o PEI.

§ 39 - As avaliacdes aplicadas aos alunos em situagdes especiais supracitadas receberdo o mesmo tratamento
estabelecido de acordo com os critérios de corregdo, pontuagdo e nivelamento da aprendizagem previstos
neste Regimento Escolar sem ser determinante para aprovagdo, recuperagdo e reprovacao. Exceto para os
casos que serdo necessarios adogdo do PEL

§ 49 - Os critérios determinantes para a aprovagao ou reprovagao aos portadores de necessidades especiais,
que se utilize o PEl, conforme descritos no Projeto Politico Pedagdgico serdo:

I. participagdo;

Il. interesse;

Ill. relacionamento;

IV. organizagdo e comportamento.
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Artigo 46° - O aluno sera considerado apto para o ano escolar subsequente quando obtiver no minimo 50%
do valor previsto do total das atividades avaliativas realizadas pelos professores, bem como frequéncia
minima de 75% do total de horas trabalhadas previstas no Calendario Escolar.

Paragrafo tinico — Serdo beneficiados pelo tratamento especial, como flexibilizagdo curricular, metodologia
diversificada e recurso didatico diferenciado os alunos encontrarem na situagdo prevista na legisiacdo,
comprovado por laudo clinico do profissional/especialista da area com CRM.

CAPITULO IV — DO CALENDARIO ESCOLAR
Artigo 47° — E considerado como ano letivo, o periodo que se realizam as aulas e demais atividades escolares.
2 - 0 ano letivo é composto por no minimo 200 dias letivos e 800 horas/aula;
22 - Por questdes de Calamidade e/ou Saude Publica, as atividades presenciais poderdo ser substituidas pelo
modelo Online e/ou virtual.
o - As férias escolares serdo gozadas no més de janeiro e poderad haver um recesso escolar em julho, para
os alunos e capacitagdo para os Docentes;
2 . O PROGRESSAO VILA DA PENHA estard, sempre que solicitado, presentes as solenidades civicas,
promovidas pelos Orgdos Publicos;
2 . A elaboragdo do Calenddrio Escolar ficard a cargo da Diregdo e Equipe Técnico-Pedagogica.

CAPITULO V - DO PLANO DE CURSO

Artigo 48° — Os planos de ensino, de curso, serdo elaborados anualmente pela Equipe Técnico- Pedagdgica e
Professores dos cursos/ séries e seguirdo na integralidade os livros didaticos, da editora parceira contratada
para este fim. Podendo estes, caso o Professor especializado na disciplina em questdo, julgar necessario
complementar os contetdos no quadro (lousa), bem como folhas avuisas.

CAPITULO VI — DO CORPO DOCENTE
Artigo 49° — A constituicdo do Corpo Docente é feita nos termos da legislacdo em vigor.

Paragrafo Unico — Para exercer a fungdo de professor da Educagdo Basica (Fundamental 2 e Ensino Médio),
e/ou de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio o mesmo devera ser habilitado e credenciado pelos
Orgdos Competentes.

Artigo 50° - Sdo deveres do Professor:
a) Manter a assiduidade, comunicando com antecedéncia, sempre que possivel, os atrasos e faltas
eventuais;
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b) Comparecer as reunides, sempre que convocado;

¢) Participar de todos os Conselhos de Classe, sempre que solicitado

d) Zelar pela economia de material e conservacdo das instalacdes da escola;

e) Participar daindicacdo dos livros didaticos a serem adotados na respectiva série; ndo podendo substitui-
los no decorrer do ano letivo;

f)  Manter a boa ordem dentro de sala, durante as aulas que lhe forem confiadas;

g) Participar da organizacdo curricular e executar os Planos de Curso, conforme as di.retrizes metodoldgicas
gue os acompanha;

h) Manter atualizados os didrios de classe online (Escola Web), as anotacgdes referentes a frequéncias e
aproveitamento dos alunos e o assunto lecionado;

i)  Aplicar Revisées compativeis as avaliagdes com pelo menos 1 semana de antecedéncia

j)  Corrigir em classe com os alunos, as questdes avaliatdrias, bem como o resultado das provas,
esclarecendo os erros que tenham cometido;

k) Colaborar com a Direcdo do Estabelecimento na organizagdo e na execucdo dos trabalhos
complementares de carater civico, cultural e recreativo;

1)  Passar atividades para o aluno desenvolver em casa;

m) Atualizar o ambiente do aluno com os topicos que irdo cobrar nas avaliagGes;

n) Utilizar o material didatico adotado pela instituicdo;

o) Cumprir os prazos determinados para a entrega de prova, simulado e reavaliagdo, bem como dos
resultados do desempenho;

p) Atender as solicitagBes da Direc¢do e/ou coordenacdo, feitas no interesse do ensino.

q) Uso regular do uniforme escolar (Jaleco ou Camisa do Professor Progressdo, Calca comprida e sapato
tipo fechado);

r)  Fiscalizar Provas, ndo permitindo que alunos colem seja uns dos outros, sejam através de tecnologias,
bem como qualquer outro tipo e maneira

s) Participar das Atividades de 1° Socorros anualmente aplicada pela instituicdo;

Artigo 51° - E vetado ao Professor:

a) Ministrar aulas particulares aos alunos da Institui¢do;

b) Quanto a sua apresentacédo pessoal, vestimenta indevida e incompativel, no &mbito escolar como: saia,
bermuda, vestidos, camisas, blusas decotadas, sandélias de dedo, do tipo rasteirinha, etc.

c) Ocupar-se em sala, de assuntos que ndo sejam relativos a aula;

d) Dispensar o aluno durante o horario de aulas sem comunicacdo a Dire¢do/coordenacdo;

e) Ferir a suscetibilidade dos alunos, no que diz respeito a convicgBes religiosas, politicas, de
nacionalidades, de sua capacidade intelectual, moral e condicdo social;

f)  Permitir o aluno o uso do celular;

g) Orientar sexualmente ou quanto ao género da crianca, menor ou ndo enquanto aluno;

h) Qualquer tipo de militancia politica, ideoldgica, seja esta direita ou esquerda;
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i)  Adotar processos e divulgar informagdes que contraria a Orienta¢do Pedagdgica seguida pela Instituigdo.
Que embora seja conservadora de valores morais e éticos arraigados, promovendo e instruindo em suas
praticas a valorizacdo da vida, da familia, bem como das liberdades individuais. Atua de forma neutra e
imparcial no que tange ao viés politico, religioso e doutrinario.

Paragrafo tnico — S3o direitos do Professor:
a) Receber seus proventos conforme a Legislagdo em vigor dentro dos prazos iegais;
b) Gozar férias anuais em janeiro, de acordo com a Consolidagao das Leis Trabalhistas;
¢) Gozar dos beneficios determinados pelos contratos e celebrados pelo Sindicato de Classe.

CAPITULO VII- DO CORPO DISCENTE
Artigo 52° - O corpo Discente é constituido por todos alunos regularmente matriculados.

Artigo 53° - S3o deveres dos alunos:

a) Participar das atividades educacionais promovidas pela Institui¢do em sala ou extras classes, do tipo
(Simpésio de Carreiras, Dia das M3es, Arraia (Festa Junina), Dia dos Pais, Ato-Civico de aniversario da escola,
Palestra Setembro Amarelo, Atividade de 1° Socorros, Feira Integrada, dentre outros.)

b) Comparecer pontualmente as aulas, provas, simulados e outras atividades;
¢) Obedecer e se reportar com ordem e moderacio aos funciondrios e professores em geral;
d) Utilizar as dependéncias e as instala¢des da Instituicdo que lhe forem destinadas, na forma e nos horarios
para isto reservados, de forma ordeira, sem vandalismo;

e) Requerer o cancelamento da matricula ou transferéncia de turma ou turno, quando maior de idade, ou
através do responsavel, quando maior de idade;

f) Manter a ética nas relagdes entre professores, colegas e funcionarios;
g) Cooperar na higiene do ambiente escolar;

h) Apresentar, oralmente ou por escrito, qualquer solicita¢do relativa ao bom andamento do ensino, tanto
aos professores como a administracao;

i) Procurar o auxilio dos professores ou da Equipe Técnico-Pedagdgico quando apresentar dificuldades;
i) Apresentar pedidos por escrito, fundamentados para qualquer dispensa de atividade escolar, assinados
pelo responsavel, quando menor de idade;

k) Manter o mobilidrio escolar em bom estado de conservacgdo;

1) Manter o celular desligado e/ou modo avido em classe;

m) Respeitar as normas disciplinares da Instituigdo;

n) Acatar a autoridade da direc3o, do corpo docente e dos colaboradores em geral sejam estes (Cantineiro
(a), Inspetores, Auxiliar de Servicos Gerais, Recepcionistas, Seguranca, Técnicos de Tl, de Manutengdo, bem
como qualquer outro cargo que assim houver na instituigdo;

0) Usar o uniforme escolar oficial (Camisa personalizada da institui¢do, calga jeans, ténis e/ou sapato fechadg,
ou uniforme de Ed. Fisica e Casaco Escolar Azul Marinho e/ou do Progressao)
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p) Apresentar diariamente aos inspetores o cartdo de identificacdo (carteirinha) pois o mesmo € uma norma
da seguranca e a verificagdo da assiduidade dos alunos;
q) Comunicar a Secretaria o seu afastamento temporario, por motivo de doenga ou outros motivos;

Artigo 54° - S3o direitos do aluno:

a) Receber ensino de qualidade referente ao curso em que se matricule;

b) Solicitar revisdo de notas;

¢) Terresguardado seu direito de reivindicagbes, desde que seja de forma ordeira;

d) Serrespeitado como um cidaddo em formacgdo;

e) Ter direito a palavra e a defesa;

i)  Fazer a leitura do contrato no ato da matricula de todos os termos e, estando de acordo com as
cldusulas, assinar sua concordancia, quanto as disposi¢cdes do presente no contrato;

j)  Caso o aluno solicite transferéncia de turno ou turma serd cobrado uma taxa para uma nova carteirinha;
k) O aluno devera indenizar a Instituicdo de qualquer prejuizo que venha ocorrer com aparelho e/ou
materiais sob sua responsabilidade, bem como mobilidrio escolar;

1) Participar gratuitamente das Atividades de 1° Socorros proposta pela instituigdo;

m) Usar a geladeira para abrigo das bebidas e refei¢des, assim como, o micro-ondas, para uso exclusivo dos
alunos.

Paragrafo Unico - Vale ressaltar que o armazenamento e uso de quaisquer equipamentos disponibilizados
pela Escola, s3o opcionais e ficara a cargo do aluno/familia a decisdo de usar ou n3o. Neste caso, a instituicdo
ndo tera gerenciamento dos mesmos (geladeira e micro-ondas), nem se responsabilizara pelo custeio e
reposicdo de qualquer objeto ou item danificado ou que tenha sumido, seja alimentos, bebidas, livros,
uniformes, celulares, dentre outros.

Artigo 55° — Quanto as infragdes e Penalidades

1 - Faltar a verdade.
Penalidade: Apds apuracgdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Ac3o Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensdoc
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Agdo Reincidente: Além do alunc e familia serem notificados do ato, serd adotado como punicdo a
suspensio de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacdo.

3° Acdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, como inten¢do de manipular fatos, falas e
circunstincias em beneficio préprio, compreender-se-d ainda que o aluno é insocidvel. Pois, sua agég
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reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como
o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficard suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

2 - Comportar-se de maneira inadequada, desrespeitando ou desafiando pessoas, descumprindo normas
vigentes ou normas de boa educagdo.

Penalidade: Apds apuracgdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a suspensdo
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a
suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

3° Acdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insociavel.
Pois, sua acdo reincidente visa tnica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto
da familia como do aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsdvel terd o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

3- Incitagdo de Violéncia e Agressdo (verbal, fisica e psicologica) e Rebelido
Penalidade: Apds apuracdo dos fatos, e diante de comprovacdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como puni¢do a suspensao
de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serda adotado como punigdo a
suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.
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3° A¢do Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insociavel.
Pois, sua a¢do reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto
a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficaré suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que deverd fazer em modo presencial.

4- Pratica de Acdo Violenta de Agressdo: verbal, fisica e psicologica (Bullyng) e Rebelido
Penalidade: Apés apuracdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Além do aluno, familia e Conselho Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como
puni¢do a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagao.

2° Acdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insociavel,
insubordinavel. Pois, sua agdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional.
Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que deverd fazer em modo presencial.

5- Deixar de comparecer ou chegar atrasado as atividades programadas ou delas ausentar-se sem
autorizacdo e sem a notificacdo prévia da familia a instituicao.

Cumprimento dos horarios:
Ficara terminantemente proibida a entrada do aluno na escola apés 15min de atraso, a menos que seja
justificado pelo responsavel.

Penalidade: O aluno e a familia ser3o notificados por escrito pela auséncia e/ou atraso. Ficando o aluno
impedido de realizar atividade.

Em caso de faltas ou atrasos superior a 30 minutos da prova ou simulado, o aluno serd submetido
imediatamente a Reavaliagdo, conforme calendario escolar.
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Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e da familia serem
notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensdo de um (01) dia das Atividades Escolares {online
e presencial) de aula, em data posterior a avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de trés (03) dias das Atividades
Escolares (online e presencial) de aula, em data posterior a avaliagdo.

3° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno, familia e Conselho Tutelar
serem notificados do ato, sera adotado como puni¢do a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades
Escolares (online e presencial) de aula, em data posterior a avaliagdo.

Cabendo a instituicdo de Ensino Notificar o do ocorrido.

4° A¢do Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e da familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do 3 suspensdo de cinco (07) dias das Atividades Escolares
{online e presencial) de aula, em data posterior a avaliagdo.

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-d ainda que, sua agdo reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficarad suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que deverd fazer em modo presencial.

6 - Portar-se de modo inconveniente e desordeiro nas atividades escolares, nas instrugdes ou em
formaturas, perturbando o desenvolvimento dessas atividades.

Penalidade: Apds apuracdo dos fatos, e diante de comprovacgio, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acio Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punicdo a
suspensido de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacao.
o
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3° Agao Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insocidvel.
Pois, sua agdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto
da familia como do aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da institui¢io, onde o responsével tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficard suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

7 - Simular doenga para esquivar-se ao atendimento de obrigacdes e atividades escolares.
Penalidade: Apds apuragdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Aiém do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como puni¢do a suspensao
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Agdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a
suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacio.

3° Agdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insocidvel.
Pois, sua acdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumuituar o processo educacional. Bem como, tanto
a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsével terd o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

8 - Representar o Colégio ou por ele tomar compromisso, sem estar para isso autorizado.
Penalidade: Apds apuragdo dos fatos, e diante de comprovacgio, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Agdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punig¢do a suspensdo
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliag3o.

2° Ac¢do Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a
suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliag3o.

Rio de Janeiro/RJ
Regimento Interno 2023

22



PROGRESSAO VILA DA PENHA
Mantenedora: Sistema de Ensino Progressao LTDA - ME

CNPJ: 43.277.767/0001-75 3* Registro de Titulos e Documentos da Cidade do Rio de
colégio e curso " ng Av. Bras de Pina, 1554 m&%gm%%& mda Quitanda
PROGRESSAO Vila da Penha - Cep: 21.210-675  (fcial: Raufito Aves da Siva ___ <" elt.
Sequéncia de sucesso Tel.: (21) 99965-5003 Subst: Ricardo V. M. Antunes

; Autoriz: Maroos A. Femandes da Sa
www.progressaoviladapenha.com.br

e-mail: progressaoviladapenha2 @gmail.com

3° Acdo Reincidente: Sendo caracterizado além de md fé, como inten¢do de manipular fatos, falas e
circunstancias em beneficio préprio, compreender-se-d ainda que o aluno é insocidvel. Pois, sua agdo
reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como
o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

9 - Portar objetos que ameacem a seguranga individual e/ou da coletividade.

Penalidade: Diante de comprovacéo seja por cdmeras, bem como testemunhas (alunos, professores e outros
colaboradores) o aluno, familia e Conselho Tutelar serdo notificados por escrito e o aluno terd a imediata
suspensado das atividades escolares presenciais.

Dependendo da nocividade do material portado pelo aluno, tal agdo do aluno é passiva aos meios legais que
assim definir o corpo juridico da institui¢do, podendo ainda realizar Boletim de Ocorréncia nas entidades
competentes, bem como abertura de processo penal.

Ac3o Reincidente: Sendo caracterizado além de mé fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insociavel.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

10 - Causar danos fisicos e materiais de qualquer natureza.
Penalidade: Apés apuracdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Paragrafo tnico — Nos casos de danos fisico e materiais seja a Instituicdo de Ensino e/ou algum aiuno, e/ou
professor e/ou colaborador, devidamente comprovado pelo sistema de cameras, bem como testemunhas,
caberd a familia arcar com os custos do dano.

Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como puni¢do a suspensao
de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacdo.

2° Agdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a
suspensido de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo. N E’
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3° Agdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-3 ainda que o aluno é insocidvel.
Pois, sua acdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto
a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsével tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

11 - Degradagdo do Patrimonio privado
Penalidade: Apds apuragdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serao notificados por escrito.

Paragrafo unico — Nos casos de degradacdo do patrimonio privado, seja a Instituicdo de Ensino e/ou outrem
(aluno, professor e colaborador), devidamente comprovado pelo sistema de cdmeras, bem como
testemunhas, caberd a familia arcar com os custos do dano.

Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como puni¢do a suspensdo
de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punicdo a
suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacdo.

3° Agdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-d ainda que o aluno é insociavel.
Pois, sua agdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto
a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

12 - Portar, usar e/ou distribuir cigarro, drogas licitas ou ilicitas nas dependéncias do colégio ou fora dele.
Fica terminantemente proibido o uso, porte e distribuicdo de bebidas alcodlicas, substdncias toxicas e outros
entorpecentes, assim como qualquer tipo de armas, sejam estas de fogo, bombas, fogos, facas, canivetes,
punhais, soco inglés dentre outros elementos com ponta aguda, e outros nocivos que comprometam a
integridade fisica de qualquer pessoa;
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Penalidade: Diante de comprovacgdo em flagrante, e/ou devidamente comprovado por cameras, bem como
testemunhas (alunos, professores e outros colaboradores) o aluno, familia e Conselho Tutelar serdo
notificados por escrito e o aluno terd a imediata suspensdo das atividades escolares presenciais.

Dependendo da nocividade do material portado pelo aluno, tal agdo do aluno € passiva aos meios legais que
assim definir o corpo juridico da instituicdo, podendo ainda realizar Boletim de Ocorréncia nas entidades
competentes, bem como abertura de processo penal.

Agdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-4 ainda que o aluno é insocidvel,
indiferente e insubordindvel as regras educacionais.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsdvel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

13 - Ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir, dentro do colégio, cartazes, jornais ou publica¢des, de
cunho politico-partidario, de apologia ao nazismo e comunismo, bem como ideologia de género, e/ou
apologia a drogas, aborto e/outros que atentem contra a vida, a liberdade, a disciplina, ética, a moral e
bons costumes.

Penalidade: Apds apuracdo dos fatos, e diante de comprovagio, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensdo
de trés (03) dias das Atividades Escolares {online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como puni¢do a
suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

3° Acdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno € indiferente
e insubordindvel as regras escolares. Pois, sua a¢do reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o
processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o
Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsdvel terd o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.
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14 - Praticar jogos de azar e outros proibidos pela legislagdo em vigor, assim como aqueles atentatérios
e/ou inadequados ao ambiente educativo.

Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito pela auséncia e/ou atraso. Ficando o aluno
impedido de realizar atividade.

Em caso de faltas ou atrasos superior a 30 minutos da prova ou simulado, o aluno serd submetido
imediatamente a Reavaliacdo, conforme calendéario escolar.

Agdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e da familia serem
notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensédo de um (01) dia das Atividades Escolares (online
e presencial) de aula, em data posterior a avaliagdo.

2° Agdo Reincidente: A penalidade serad a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensio de trés (03) dias das Atividades
Escolares (online e presencial) de aula, em data posterior a avaliacdo.

3° A¢do Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punicio 3 suspensio de cinco (05) dias das Atividades
Escolares (online e presencial) de aula, em data posterior a avaliac3o.

4° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensdo de cinco (07) dias das Atividades
Escolares (online e presencial) de aula, em data posterior a avaliag3o.

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que, sua acdo reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

15 - Apresentacgdo Pessoal: Usar uniforme diferente do que foi previamente estabelecido.
Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito. Ficando o aluno impedido de entrar na Escola
e realizar qualquer atividade escolar, sejam estas aulas, simulados, provas e reavaliagdo.

\D/
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Paragrafo Gnico — Em caso de machucados ou feridas que impe¢am o aluno de vestir o uniforme completo
(calga ou bermuda jeans, Blusa e Camisa Oficial da institui¢do, e ténis, calgado fechado, em dias de frio casaco
azul marinho ou oficial do Progressio) ficara terminantemente proibida a entrada do aluno na institui¢do de
ensino, sem o uniforme completo. Devendo ele, o (a) aluno (a), assistir as aulas On-line.

Cabe salientar que serd de inteira responsabilidade da familia notificar previamente a coordenacdo, no
minimo 24 horas de antecedéncia, quanto a situag¢do do aluno, para que ela (coordenagdo) possa prover os
recursos necessarios para que seja realizada as transmissées das aulas.

Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e da familia serem
notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de um (01) dia das Atividades Escolares (online
e presencial).

2° Acao Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, sera adotado como puni¢do a suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares
(online e presencial).

3° A¢do Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como puni¢3o a suspenséo de cinco (05) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

4° Acdo Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a suspensdo de cinco (07) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-d ainda que, sua acdo reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

16 - Trocar de uniforme em locais ndo apropriados, diferente do vestidrio.
Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito.
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Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem notificados
do ato, serd adotado como punic3o 3 suspensdo de um (01) dia das Atividades Escolares (online e
presencial).

2° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, sera adotado como punicdo a suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares
{online e presencial).

3° Ac3o Reincidente: A penalidade seréd a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punigio a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

Sendo caracterizado além de ma fé e atentado ao pudor, compreender-se-a ainda que, sua agdo reincidente
visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno
assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsével tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

17 - Ter pouco cuidado com o asseio préprio ou coletivo e com sua apresentacao individual.
Asseio:

I. qualidade do que é limpo; higiene, limpeza.

Il. qualidade do que é bem-feito; esmero, capricho; primor.

Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito.
Ac3o Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior.

2° A¢do Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do a suspensdo de um (01) dia das Atividades Escolares {online
e presencial).

3° A¢do Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de trés (03) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).
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4° Acdo Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, sera adotado como punicdo a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

18 - Retirar ou tentar retirar de qualquer dependéncia do colégio, material que nao seja de seu pertence,
ou mesmo deles servir-se sem ordem do responsavel ou do proprietério. Sendo caracterizado como furto.
Penalidade: Sendo em flagrante, e/ou devidamente comprovado por cameras, bem como testemun has
(alunos, professores e outros colaboradores) o aluno, familia e Conselho Tutelar serdo notificados por escrito
e o aluno terd a imediata suspens3o das atividades escolares presenciais e online por trés (03) dias.

Paragrafo unico — Sendo caracterizado como furto a Instituigdo de Ensino e/ou outrem {aluno, professor e
colaborador), cabera a familia do aluno que cometeu tal agdo, arcar com os custos e reposi¢do do item de
igual valor, subtraido.

Tal acdo do aluno é passiva aos meios legais que assim definir o corpo juridico da instituicdo, podendo ainda
realizar Boletim de Ocorréncia nas entidades competentes, bem como abertura de processo penal.

A¢3o Reincidente: Sendo caracterizado além de m3 fé, compreender-se-3 ainda que o aluno é insociavel,
indiferente e insubordinavel as regras educacionais.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da institui¢do, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficard suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

19 - Utilizar de processos fraudulentos na realizacdo de provas e trabalhos escolares, serdo consideradas
praticas de cola e plagio.

Penalidade: Seja em flagrante, ou devidamente comprovado pelo sistema de cameras, serd imediatamente
atribuido zero todos os trabalhos e avaliacbes pertinente a infragdo realizada e o aluno ficard impedido de
realizar outra avaliagdo como substituicdo e/ou complementagdo desta avaliagdo e trabalho. O aluno e a
familia serdo também, notificados por escrito.

Agdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e da familia serem

notificados do ato, serd adotado como punicdo 3 suspensido de um (01) dia das Atividades Escolares e
avaliagdes (online e presencial).
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2° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do 3 suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares e
avaliagdes (online e presencial).

3° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares e
avaliacoes {online e presencial).

4° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, sera adotado como punicdo a suspensdo de cinco (07) dias das Atividades Escolares
(online e presencial).

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-d ainda que, sua agdo reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno serd convidado a se retirar da instituigdo, onde o responsdvel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que deverd fazer em modo presencial.

20 - Utilizar de processos fraudulentos, bem como a adultera¢do de documentagdo, atestados médicos,
dentre outros serdo considerados crime de falsidade ideoldgica.

Penalidade: Seja em flagrante, ou devidamente comprovado a infracdo realizada, o aluno ficard impedido de
realizar atividades escolares seja de aula regular e avaliagdo em um (01) dia. O aluno e a familia serao
também, notificados por escrito.

Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem notificados do
ato, sera adotado como punig¢do a suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares e avaliacdes (online
e presencial).

Vale ressaltar que tal acdo do aluno é passiva aos meios legais que assim definir o corpo juridico da
instituicdo, podendo ainda realizar Boletim de Ocorréncia has entidades competentes, bem como abertura
de processo penal.

2° Agdo Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares e
avaliacdes (online e presencial).
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3° Ac¢do Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do a suspensdo de cinco (07) dias das Atividades Escolares e
avaliacdes (online e presencial).

Sendo caracterizado além de mé fé, compreender-se-d ainda que, sua agdo reincidente visa Unica e
exclusivamente tumuiltuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a faita
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

Paragrafo Unico - Caso seja identificado acdo em conjunta e/ou com participagdo direta da familia e seus
responsaveis, acdo serd agravada. Ficando sumariamente banida da institui¢do de Ensino.

21 - Filmar, gravar, propagar, publicar ou contribuir com mensagens, imagens, videos, fotos ou quaiquer
outro documento no celular, a Internet, que possam concorrer e/ou denigrir a reputacdo de algum
integrante do colégio, seja alunos, professores, e ou colaborador

Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito. E ainda, o aluno serd conduzido ag¢do de apagar
o(s) contelido(s) que comprometem e até mesmo denigram a imagem a reputacao de terceiros.

Agdo Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem notificados
do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e
presencial).

2° Acdo Reincidente: A penalidade serda a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serad adotado como punicdo a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escoiares
{online e presenciali).

3° Ag¢do Reincidente: A penalidade sera a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serad adotado como punigdo a suspenséo de sete (07) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-d ainda que, sua a¢do reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta

O

de compromisso com o Sistema Educacional.
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Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficard suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

22 - Nio apresentar a falta ou irregularidade que presenciar, ou de que tiver ciéncia e ndo lhe couber
reprimir, ao conhecimento de autoridade competente.

Penalidade: Apds apuracdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Agdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serd adotado como punigdo a suspensao
de um (01) dia das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagado.

2° Acdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, serda adotado como puni¢do a
suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliacdo.

3° Agdo Reincidente: Além do aluno e familia serem notificados do ato, sera adotado como punigdo a
suspens3o de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagdo.

23 - Promover ou envolver—se em rixa, inclusive luta corporal, com outro aluno;
Penalidade: Apds apuragdo dos fatos, e diante de comprovagdo, bem como testemunhas o aluno e familia
serdo notificados por escrito.

Acdo Reincidente: Além do aluno, familia e Conselho Tutelar serem notificados do ato, sera adotado como
punic¢do a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares (online e presencial) seja aula ou avaliagao.

2° Agdo Reincidente: Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que o aluno é insociavel,
insubordinavel. Pois, sua agdo reincidente visa Unica e exclusivamente tumultuar o processo educacional.
Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que dever3 fazer em modo presencial.
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24 - Utilizar sem devida autorizacdc telefones celulares e/ou aparelhos eletrénicos nas atividades
escolares, nas instrugdes ou em formaturas, perturbando o desenvolvimento das atividades.

Penalidade: O aluno serd instruido a guardar o equipamento/aparelho eletrénico e a familia serdo notificados
por escrito. Em caso de resisténcia a ordem expressa, o equipamento (aparelho) do aluno serd recolhido pela
coordenacio e sera devolvido conduzido ao término do turno escolar.

Sendo a coordenacdo impedida pelo aluno de aguardar o eletronico, ele sera conduzido imediatamente para
fora de sala, ficando suspenso das suas atividades do dia.

Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem notificados
do ato, serd adotado como punigdo 3 suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e
presencial).

2° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como puni¢do a suspensdo de cinco (05) dias das Atividades Escolares
{online e presencial).

3° Ac¢do Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punicio a suspensido de sete (07) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

Sendo caracterizado além de m3a fé, compreender-se-d ainda que, sua a¢do reincidente visa Unica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituigdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficard suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

25 - S3c terminantemente proibidos/as de namorar com intimidades, beijos e abragos dentro das
dependéncias escolares, seja banheiros, salas de aula e qualquer outro espago escolar interno e até 50m
das imediagoes escolares.

Penalidade: O aluno e a familia serdo notificados por escrito.

Agdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno e a familia serem notificados
do ato, serd adotado como punicdo a suspensdo de trés (03) dias das Atividades Escolares (online e
presencial).
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2° Acdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do alunc e a familia serem
notificados do ato, serd adotado como punigio a suspensio de cinco (05) dias das Atividades Escolares
(online e presencial).

3° Agdo Reincidente: A penalidade serd a mesma do item anterior. E além do aluno, a familia e o Conselho
Tutelar serem notificados do ato, serd adotado como punicgdo a suspensdo de sete (07) dias das Atividades
Escolares (online e presencial).

Sendo caracterizado além de ma fé, compreender-se-a ainda que, sua agdo reincidente visa uUnica e
exclusivamente tumultuar o processo educacional. Bem como, tanto a familia como o aluno assumem a falta
de compromisso com o Sistema Educacional.

Sendo assim, nesse caso, o aluno sera convidado a se retirar da instituicdo, onde o responsavel tera o prazo
maximo de até 30 dias corridos. Enquanto isso, o aluno ficara suspenso das atividades presenciais regulares
exceto em periodo de prova e simulado que devera fazer em modo presencial.

CAPITULO VIII

DA MATRICULA, RENOVACAO DE MATRICULA, DA CLASSIFICACAO/RECLASSIFICACAO E DAS
TRANSFERENCIAS.

Artigo 56° - A matricula processa-se nos periodos previsto no calendario escolar e é efetuada por série iniciais
ou em Periodos renovada e, por transferéncia.

Paragrafo 1°- A matricula por transferéncia ocorre quando o aluno vem de outro estabelecimento de ensino
devendo apresentar documento comprobatério de sua vida escolar sendo férias as devidas adaptagdes ao
Curriculo da Instituicdo.

Paragrafo 2° - As matriculas por transferéncia, de outro Pais, Estado, Cidade ou Estabelecimento de Ensino
pode ser feita por reclassificacdo onde o aluno comprova suas condicBes intelectuais por uma avaliacdo
escrita, de modo a ingressar na respectiva turma, de acordo com a faixa etdria.

Paragrafo Unico: Os custos desta avaliagdo classificatéria, ou reclassificatéria serdo de inteira
responsabilidade do representante financeiro do aluno. E o valor cobrado pela institui¢do corresponde a 20%
do valor da mensalidade/parcela escolar,

Artigo 57° - A matricula implica na aceitagdo, pelo aluno ou responsavel das normas contidas neste
Regimento e dos termos do contrato de prestagédo de servigos educacionais no ato da assinatura do contratd.
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Pardgrafo 1°- Para que a turma iniciar s3o necessdrios nc minimo 20 alunos, caso contrario 3 turma serd
cancelada e a parcela devolvida ao aluno.

Pardgrafo 2° - A Instituicdo se reserva a concessdo de alunos Bolsistas a partir de critérios proprios, a ser
definido no ato da matricula, pela instituicdo.

Paragrafo 3° -A concecdo de Bolisa seguira alguns parametros minimos que cabem exclusivamente ao aluno,
conforme descrito abaixo:

a) Sera cancelada a bolsa/matricula do aluno que ultrapassar 03 (trés) faltas sem justificativa.

b) Sera cancelada a bolsa/ matricula do aluno que n3o alcangar a média trimestral de 7,00 nas
disciplinas de Portugués e matematica

Paragrafo 4° - O aluno poderda obter descontos no ato da matricula das seguintes formas:
a) Mala Direta;

c) Bolsdo total ou parcial, de acordo com a pontuagio do aluno;

d) Estudo por Mérito, aluno que apresenta bom desempenho nos Simulados e em sala de aula.

Artigo 58°- Para a matricula exige-se a apresentacio de:

a) Certidao de Nascimento, Identidade e CPF do aluno
b) Identidade e CPF do responsavel

c) 02 (duas) fotos 3x4

d) Certiddo de Nascimento do aluno

e) Histdrico Escolar (autenticado)

f) Grupo Sanguineo e Cépia do Cartdo de Vacinagdo

g) Certificado de Reservista (homens - maior de 18 anos)
hj) Comprovante de Residéncia recente

Paragrafo Unico: Cabera ao responsavel no ato da matricula fornecer o cadastro completo das pessoas
autorizadas a retirar os alunos matriculados de suas dependéncias, conforme D.0. 191 Parte 1, P4gina 2 08
de outubro de 2019.

Artigo 59° - Para as matriculas efetivas efetuadas no periodo entre Janeiro a Setembro do ano corrente, o
prazo de entrega dos documentos serd de no maximo 45 dias para comprovar a escolaridade e devers

apresentar no ato da matricula a carta de transferéncia.

Paragrafo Unico — A matricula poder ser cancelada seno for cumprida o prazo maximo acima estabelecido.

N
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Artigo 60° - Nenhum documento apresentado pelo candidato, na ocasido da matricula podera ser retirado
do arquivo, salvo em caso especiais.

Artigo 61° - A matricula do aluno, com a documentacdo expedida no exterior, sé sera efetivada depois de
promovida a regularizacio dos documentos, nos termos da Lei vigente, especialmente quanto ao
reconhecimento da firma de autoridades consulares apostiladas ao certificado que acompanha o Histérico
Escolar de pagamento de emolumentos consulares, traducdo dos documentos por tradutor publico,
juramente cédula de identidade e prova de equivaléncia do curso realizado.

§ 19 - Havendo vagas, a Dire¢io podera, desde que ndo haja prejuizos ao processo ensino-aprendizagem,
aceitar matriculas depois de iniciado o ano letivo, sendo considerados como auséncias os dias
compreendidos entre o inicio das aulas e a data da matricula, sendo providenciada a adaptagdo pedagdgica,
se necessaria.

§ 29 - Serd considerada nula a matricula realizada com documentos falsos ou adulterados.

Paragrafo Unico — O prazo para entrega dos documentos citado no caput deste artigo ndo segue a regra geral
de 45 dias.

Artigo 62° - Para matricula dos alunos com necessidades especiais deverd ser apresentado o Termo de
Ciéncia no Programa Educacional Individualizado (PEl) para efetivagdo da matricula.

Paragrafo tnico - Firmando um compromisso social, considerando ainda nossas instalagdes e capacidade de
desenvolver um trabalho pleno mediado com profissionais exclusivos, serd destinado apenas 1 vaga por
turma, as criangas com necessidades especiais.

Renovacdo de Matriculas

Artigo 63° - A Renovacio de Matriculas é passivo a Reajustes conforme indices e referéncias compativeis a
inflacdo e serd informado previamente, em momento oportuno. Exceto para os casos de mudanga de
categoria, que implica diretamente na quantidade de matérias em cada turma.

Artigo 64° - Mudanca de Categoria:
A mudanca de categoria ocorre quando as Renovacdes de Matriculas se ddo na mudanga das turmas a partir
das seguintes turmas:

a) Préll (Ed. Infantil para o Fundamental 1)

b) 5° Ano (Fundamental 1) para o 6° Ano (Fundamental 2)

c) Do 9° (Fundamental 2 para o Ensino Médio) e 1° ano.
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Artigo 65° - O periodo de Renovacdo ocorrera em Setembro com a garantia de vaga no turno atual, onde a
mudanca de turno sé podera ocorrer a partir de Outubro, se houver vagas.

Paragrafo tnico — O Colégio E Curso Progressdo nio se responsabiliza pelas matriculas ndo renovadas dentro
dos prazos anteriormente estabelecidos, nem se considera na obrigagdo de reservar vaga a aluno cuja
documentacdo contratual de matricula ndo tenha sido entregue a secretaria dentro do prazo estipulado e
com a documentacao obrigatdria completa.

Artigo 66° - As transferéncias serdo efetuadas:

a) Normalmente nas férias consecutivas ao término do ano letivo e
b) Eventualmente no decorrer do ano letivo, sendo que nos dois Ultimos meses somente por motivos
relevantes a critério da Diregdo, excluidas os casos de rendimento escolar insuficiente.

Artigo 67° - No caso transferéncia do aluno durante o periodo letivo, para outro Estabelecimento, sera
obrigatério o pagamento das cotas até o més em que ocorre a protocolizagdo do requerimento.

Artigo 68° - O estabelecimento de Ensino que expedir documentos de transferéncia que apresentam
irregularidades, fica obrigado a regularizar a vida escolar do aluno.

Artigo 69° — O COLEGIO E CURSO PROGRESSAO reserva-se o direito de utilizagdo das fotos, divulgagdo dos
nomes de seus alunos, seja para fins administrativos, seja com o objetivo de divulgagdo de publicidade, desde
gue, o aluno assine no ato da matricula concordando.

CAPITULO IX — DAS AVALIACOES

Artigo 70° - A avaliacdo processual possibilita ao aluno perceber seus avangos, reconstruir seu caminho,
aprender com seus erros; permite ao professor avaliar sua pratica (o que, por que, como) e replanejar sua
acao.

Artigo 71° - A avaliacdo, portanto, é considerado como parte das atividades, momento nos quais as acfes
dos alunos revelam o nivel de elaboracdo, dedicagdo e desempenho no processo de
aprendizagem/desenvolvimento, norteando a necessidade da nossa intervengdo e reflexdo sobre a nossa
prépria agdo. Sendo assim, o “erro” ou “acerto” s3o sinais de aprendizagem que norteiam o fazer do ensino.
Nessa concepcdo as produgdes dos alunos se transformam, progridem enquanto ocorre o processo de
aprendizagem.

Artigo 72° — Na Ed. Infantil serdo emitidos trimestralmente Relatdrios Qualitativos de Desenvolvimento
Cognitivo/Comportamental.
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Artigo 73° — No Ensino Fundamental e Ensino Médio Regular o processo de avaliagdo, bem come a promogdo
de séries e aprovacao se dara da seguinte forma:

§12 - Semindrio:

Modalidade Avaliativa do Tipo: Aula invertida, conforme calendério escolar.

Esta avaliacdo consiste em apresentacao Oral, onde avaliamos os seguintes critérios:

* Oralidade (0 a 1) ponto

Oralidade ndo é leitura, e sim forma de se expressar e concatenar as ideias e seus conhecimentos;
e Conteudo (0 a 1,5) pontos

Quantidade de assuntos e informagdes que se buscou para apresentar o trabalho

e Desempenho (0 a 1,5) pontos

Culminancia, a forma que o aluno apresentou, somada aos critérios anteriores.

Pontuacao: valendo de 0 a 4 pontos

Beneficios desta metodologia: O desenvolvimento da dialética e da capacidade argumentativa, permitira
maior desenvoltura nas situa¢des reais da vida. Assim como, faz com que os alunos vengam seus medos e
blogueios na comunicagdo.

Consiste na apresentacdo de forma oral, o Seminario é um palco aberto para a criatividade, onde os alunos
podem mostrar seu conhecimento, enquanto aprendem e ensinam uns aos outros. O professor, apresenta
um roteiro de pesquisa, orientando a preparagdo da apresentacdo, questionamentos e sintese do tema a ser
abordado durante cada seminario. Esta pratica permite desenvolver outras habilidades de discussao,
argumentacdo, oratdria e escuta, sendo assim, possivel transitar pelas trés funcdes propostas (apresentador,
guestionador e sintetizador).

Fundamental 1: Um Unico tema cujo a nota valera a todas as disciplinas

Fundamental 2 e Ensino Médio: Sdo realizados por disciplina e ocorrem apenas nos dois primeiros trimestres
do ano.

§29 - Simulado:

Avaliagdo objetiva por cartdo respostas com 6 questdes e 4 opcdes de respostas, por disciplina. E € realizada
num Unico dia e momento, conforme calenddério escolar.

Pontuacdo: valendo de 0 a 6 pontos

Beneficios desta metodologia: Esta avaliagdo permite amadurecimento, gestdo do tempo, das emogdes,
senso de prioridade e capacidade de lidar com a press3o.
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§32 - Prova:
Avaliacio objetiva por cartdo respostas 10 questdes por disciplina, jornada de 1 semana inteira de provas
(n3o havera aula), conforme calenddrio escolar.

Pontuacdo: valendo de 0 a 8 pontos

Beneficios desta metodologia: Esta avaliagdo permite amadurecimento, e chances reais de melhorar o

rendimento do aluno, ja que os alunos fazem de 2 a 3 disciplinas por dia.

Em ambas as avaliacdes (prova e simulado), os alunos sdo reorganizados nas salas, geralmente classificados
pelas iniciais dos nomes. Exceto 6 ° Ano que faz avaliagdo a parte. A fim de simular a realidade de um
concurso, também, é exigido armazenamento do celular em sacos lacres.

§42 - CONVIDA:

Con(nhecimentos) de Vida - Sdo os Conhecimentos de Vida "Adulta" que nossos alunos aprendem desde de
cedo, como o Direito Constitucional, Educagdo Financeira e Empreendedorismo.

0 estudo e conhecimento do DIREITO CONSTITUCIONAL permite ao aluno uma consciéncia do seu papel na
sociedade, t3o logo seus direitos e deveres como cidaddo e os impactos que temos quando inseridos no todo.

A EDUCACAO FINANCEIRA permite ensinar um consumo consciente e mostra que o consumo impulsivo
muitas vezes é uma fuga de um problema talvez ainda maior. Pensar em macroeconomia, investimentos
financeiros, compreender o PIB e afins, abre a mente dos alunos e faz deles cidaddos mais conscientes.

O EMPREENDEDORISMO proporciona a liberdade e a capacidade de realizar, afinal TODOS nds temos que
aprender a empreender em nossas proprias vidas, independente se vamos ou ndo ser empresarios, militares,
meédicos, engenheiros, etc.

Pontuacao: valendo de 0 a 2 pontos
Participacdo nas Aulas e entrega de trabalhos semanais

§5 ¢ - Reavaliacao:

Ao longo do 1° Trimestre (A1) e 2° Trimestre (A2) ocorrerdo as Reavaliagdes, conforme calendario escolar. A
Reavaliagio é modalidade avaliatéria em modelo discursivo (tradicional) ndo obrigatdria, opcional ao aluno
que assim desejar, no intuito de melhorar seu rendimento no trimestre. Podendo substituir apenas a nota
do Simulado ou Prova, conforme escolha do aluno e/ou familia. Convém frisar, que sera considerado apenas
a maior nota.

Logo, a REAVALIACAO NAO E RECUPERACAO. A REAVALIACAO é opcional e serd discursiva (método
tradicional de avaliagdo), ou seja, ndo terd cartdo respostas. Poderd valer 6 ou 8 pontos dependendo da
opcao que o aluno/responsdvel.
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A Reavaliagdo dependerd de inscrigdo do aluno. E para tanto serd disponibilizado um formulario eletrénico
em periodo especifico, para o devido preenchimento do aluno/responsével, cabendo Unica e exclusivamente
a familia escolher tanto a(s) disciplina(s) que ira realizar, qual a nota a ser substitutiva seja do Simulado ou
da Prova.

A titulo de composicdo de notas, na média final do Trimestre (A1) ou (A2) sera considerada apenas as notas
mais altas do Simulado ou Prova. Ou seja, caso o aluno opte fazer a Reavaliacdo do Simulado e ficou com a
nota inferior, a mesma serd desconsiderada.

Paragrafo 1° - No dia da Reavaliagdo ndo havera aula.

Paragrafo 2° - Ndo serdo permitidas inscrigdes na Reavaliagdo, apds o fechamento do formulario.

Desempenho:
Artigo 74° - A verificagdo do rendimento serd registrada trimestralmente no Boletim Escolar. A verificacdo

do rendimento escolar compreendera a Avaliacdo do Aproveitamento e Apuracdo da Assiduidade em todas
as areas de estudo.

§32 Os resultados das avaliagdes serdo disponibilizados somente através do Sistema de Gestdo académico,
Escola Web. Podera ser encaminhado aos pais ou responsaveis, de forma digital por e-mail e/ou whatsapp o
Boletim de Aproveitamento.

§42 - Para cumprir a referida avaliagdo, serdo utilizados diversos instrumentos, tais como atividades
concretas, materiais (livros, apostilas, cadernos e agenda), testes, provas, trabalhos, exercicios, pesquisas,
comportamento ou outros a critério do professor.

Aprovagdo poderad ser adquirida de 3 formas:
AMD - Aprovag¢ao de Modo Direto
(1° Trimestre + 2° Trimestre + 3° Trimestre), conforme regras do Sistema de Avaliacdo Progressdo

AR — Aprovacgao Regular ou Indireto (através da Prova Final)
(1° Trimestre + 2° Trimestre + 3° Trimestre + Prova Final), conforme regras do Sistema de Avaliagdo
Progressdo

REC - Recuperagdo
(1° Trimestre + 2° Trimestre + 3° Trimestre + Prova Final + Recuperagdo), conforme regras do Sistema
de Avaliagdo Progressdo
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§52 - AMD - Aprovacio de Modo Direto: O aluno que obtiver nota igual ou superior a 21 (vinte e um)
adquiridos através do somatério das avaliagdes ao longo dos trimestres (A1 + A2 + A3), considerando os
alunos que obtiverem Média > 7 em cada trimestre, mesmo que o aluno adquira por meio da Reavaliagdo. A
este aluno sera dispensado a realizagdo Prova Final.

Exemplo:
[{Nota 0 a 4) + (Nota 0 a 6)) + (Nota 0 A 8) + (Nota 0 a2)]
Al= [(TR1 + TM1) + (Pl+avaliagdio CONVIDA1)] >7 ou Reavaliagdo
2
(Nota 0 a4) + (Nota 0 a 6)) +(Nota 0 A 8) +(Nota 0 a2)
A2= [(TR2 + TM2) + (P2 +avaliagdo CONVIDA 2)] >7 ou Reavaliagao
2
(Nota 0 a4) + (Nota 0 a 6)) + (Nota 0 A 8) +(Nota 0 a2)
A3= [(TR3 + TM3) + (P3+avaliagdo CONVIDA 3)] >7

2

§62 - AR — Aprovagio Regular ou Indireta: O aluno que obtiver nota igual ou superior a 21 (vinte e um)
adquiridos através do somatdério das avaliagdes ao longo do ano (A1 + A2 + A3 + Prova Final);

Aprovacdo Indireta:

Prova Final= Questdes Objetivas ou discursivas valendo de e 0a 10

Prova complementar necessaria para os alunos que n3o obtiveram a pontuagdo minima 21 pontos

Esta prova sera composta pelos principais topicos da matéria ao longo do ano que o Professor estabelecer

Aprovagdo Indireta= | A1+A2+A3+PF > 21

§7° - REC — Recuperacdo: Ao aluno que obtiver nota inferior a 21 (vinte e um) somados ao longo do ano (Al
+ A2 + A3 + Prova Final) deverdo realizar a prova de recuperagdo valendo de 0 a 10. Onde as questdes serao
elaboradas, a partir dos critérios do Professor cujo, os topicos serao os mais pertinentes e de extrema
relevancia ao conhecimento do aluno.

Paragrafo Unico: Neste tipo de avaliagdo, para a promogdo de série, o aluno devera obter nota > (igual ou
superior) a 6 pontos.
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Frequéncia:
Como fator de aprovagio, sera considerado a frequéncia minima de 75% do aluno, sendo registradas em

fichas individuais de acordo com os instrumentos aplicados pelo professor: provas, testes, trabalhos
individuais e/ou grupos, pesquisas e seminarios.

CAPITULO X - DA RECUPERACAO
Artigo 75° - A recuperagdo serd oferecida em modo obrigatorio ao aluno que nio obtiver desempenho
satisfatdrio, como prerrogativa Legal.

1°- Na recuperagdo poderio ser usados alguns dos seguintes recursos:

2° - Bateria de exercicios;

3° - Trabalhos: Resumos, Resenhas, Fichamentos ou Relatérios

4° - O aluno podera ser submetido a exames orais;

5° - Aulas de reforgos

Artigo 76° - Ao final da recuperagdo, o professor informa, por escrito, a Secretaria, se o aluno foi aprovado
ou n3o, utilizando o critério de avaliagdo. As Provas Finais e de Recuperagdo ficam arquivadas na Secretaria
do Colégio, em arquivo préprio, estando disponivel a observagdo do responsavel quando solicitada através
de requerimento.

Artigo 77° - Para efeito de promogdo de série na recuperagdo, o aluno n3o podera obter nota inferior a 6,0
(seis). E devera ainda obter no minimo 21 pontos, no somatario total de todas as avaliagoes.

Exemplo: A1+ A2 + A3 + PR (Prova Final) + REC (Recuperacdo) igual ou maior que 21 pontos e ndo podera ter
a nota menor do que 6,00 (seis pontos).

Artigo 78° - O limite do numero de disciplinas, para o aluno com baixo rendimento escolar, se submeter a
prova de recuperagdo é de até 50% do numero (quantidades) de disciplinas.

Ou seja, 6°, 7° e 8° Ano = Até 4 disciplinas
9° Ano = Até 5 disciplinas
1°, 2° e 3° Ano = Até 6 disciplinas

Paragrafo Unico - Serd considerado REPROVADO automaticamente o aluno que for para recuperagao em
mais de 50% das disciplinas, conforme especificado no item acima.

§12 - O aluno que n3o alcancar a média tera sua situagdo analisada pelo Conselho no que tange a seu
desenvolvimento durante o ano e as atividades de recuperacdo. Sera ponderado os alunos gue possuem bom
conceito, previsto e estabelecido no artigo 37° deste Regimento.
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§2¢ - Caso, se por motivo de for¢a maior, o aluno perder uma prova e/ou simulado, tera direito a segunda
chamada que dar-se-a avaliagdo de Reavaliagdo no 1° e 2° Trimestre. Sendo ao 3° Trimestre, o aluno serd
submetido a Prova Final. Sendo a Prova Final, o aluno sera submetido de forma automdtica a Recuperagao.

§32 - Em hipGtese alguma estard o Colégio obrigado a ministrar estudos extraordinarios de recuperagdo fora
dos periodos estabelecidos visando a atender a interesses ou necessidades particulares dos alunos.
TiTULO IV

DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

Artigo 71° - Aos funciondrios administrativos e corpo docente poderdo ser aplicadas, pela Diregdo, as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia escrita;

c) Repreensdo;

d) Suspensdo ou dispensa, respeitando as disposi¢des trabalhistas.

Paragrafo Unico — As ocorréncias serdo relatadas no Boletim de Ocorréncia Disciplinar (BODI), assinada pelo
funcionario/ou professor, Coordenador Geral, Diretor.

Artigo 72° - Este documento, denomina-se como Regimento Escolar do Colégio e Curso Progressdo na Vila
da Penha. Nele estio estabelecidas as regras, as normas disciplinares e a conduta de todos os integrantes do
processo educacional e estara disponivel em nosso site. Assim, como sera disponibilizado através do Sistema
de Gestdo Académica Escola Web, bem como sera pauta das primeiras aulas do CONVIDA.

Artigo 73° - Este Regimento pode ser modificado sempre que for necessario, o aperfeicoamento que o
processo educativo exigir.

Artigo 74° - As modifica¢ces a que se refere o artigo supra, devem ser registradas no Cartdrio de Titulos e
Documentos.

Artigo 75° — As modificagdes no Regimento, depois de aprovado pela autoridade competente, sO pode
vigorar no ano letivo seguinte.

Artigo 76° — Incorpora- se a este Regimento as disposi¢des da Lei e instrucdes ou normas de ensino,
emanadas pela autorizada competente nos termos da Lei.
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TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 77° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Diregdo da Instituicdo de Ensino ou pela
autoridade competente nos termos da Lei.

Artigo 78° - Este Regimento entra em vigor no ano subsequente ao seu registro no cartorio de Oficio de
Registros do Municipio do Rio de Janeiro/RJ.

Artigo 79° - Toda a equipe escolar é sujeita aos termos deste Regimento Escolar.

Artigo 80° - Artigo 122 — A escola manterd a disposi¢do dos pais e alunos o contetido do Regimento Escolar
no site oficial do Colégio.

§ 12 - No ato da matricula, a escola dard informacgBes aos pais ou responsaveis sobre a verificagdo do
rendimento escolar, direitos e deveres dos alunos.

§ 22 - No inicio do ano letivo os alunos receberdo a agenda escolar com descrigdo das normas regimentais do
colégio e calendario escolar.

Artigo 81° - Incorporam-se a esse Regimento Escolar as determinagBes supervenientes, oriundas de
disposicdes legais onde normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 82° - Poderdo ser microfilmados ou informatizados os documentos que o Colégio considerar
convenientes e a legislagdo permitir.

Artigo 83° - Este Regimento Escolar entrard em vigor a partir do primeiro dia de janeiro de 2023, revogando-
se 0 anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino, publicado no DOE de 01/11/2017.

Artigo 84° - O presente Regimento Escolar podera ser alterado, quando necessario, devendo as alteracGes
propostas serem submetidas & apreciacdo do Conselho Administrativo e Pedagdgico e aprovac¢do do drgao
competente e somente entrardo em vigor no ano seguinte ao da sua aprovagao.

Rio de Janeiro, 23 de dezembro de 2022.

(
%e!egm}nte Legal

Luciana Nogueira Franco Braga
RG 532157 / CPF: 072.423.787-96
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ANEXOS
MATRIZES CURRICULARES

| — Ed. Infantil
Ano de Inicio da Matriz Curricular: 2023
Periodo: Diurno
Turno: Matutino e Vespertino Maddulo: 40 Semanas
Carga Hordéria: 800 horas/ano;
Detalhamento:
e Minimo 200 dias letivos
e 24 horas/semanais;
e 04 horas/dia
e Duracdo da Tempo de Aula: 45 Minutos .
e Recreio: 30 Minutos ’

( .
/ Replseéentante Legal

Luciana Nogueira Franco Braga
RG 532157 / CPF: 072.423.787-96
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Il - Ensino Fundamental | — 1° Etapa
ANOS INICIAIS = 12 ao 52 ANO
Ano de Inicio da Matriz Curricular: 2023
Periodo: Diurno
Turno: Matutino e Vespertino Madulo: 40 Semanas
Carga Hordria: 840 horas/ano;
Detalhamento:
e Minimo 200 dias letivos
e 24 horas/semanais;
e 04 horas/dia
e Duracdo da Tempo de Aula: 50 Minutos
e Recreio: 30 Minutos

Resumo da Matriz Curricular:
Base Nacional Comum:
*Linguagem, Codigos e Suas Tecnologias

* Educacao Fisica
* Ciéncias da Natureza, Matematica e Suas Tecnologias
* Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias

Parte Diversificada
Lingua Estrangeira: Inglés (gramdtica, leitura, escrita e conversagao)

Enriquecimento Curricular CONVIDA: Conhecimentos de Vida

o
\fé/pre'se@tante Legal
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lll — Ensino Fundamental Il - 2° Etapa
ANOS FINAIS — 62 ao 82 ANO
Ano de Inicio da Matriz Curricular: 2023

Periodo: Diurno
Turno: Matutino e Vespertino Madulo: 40 Semanas

Carga Horaria: 960 horas/ano;

Detalhamento:
e Minimo 200 dias letivos

e 24 horas/semanais;
e 04 horas/dia
e Duracdo da Tempo de Aula: 50 Minutos

e Recreio: 20 Minutos

Resumo da Matriz Curricular:
Base Nacional Comum:
*Linguagem, Codigos e Suas Tecnologias
* Educagao Fisica
* Ciéncias da Natureza, Matematica e Suas Tecnologias
* Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias

Parte Diversificada
Lingua Estrangeira: inglés (gramatica, leitura, escrita e conversagao)

Enriquecimento Curricular CONVIDA: Conhecimentos de Vida
CONVIDA 1° Trimeste >> Regimento Interno e Dir. Const. Aplicado a Sociedade
CONVIDA 2° Trimeste >> Educagdo Financeira
CONVIDA 3° Trimeste »>> Empreendedorismo

ylép're ntante Legal
Luciana Nogueira Franco Braga
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IV — ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — 92 ANO
Ano de Inicio da Matriz Curricular: 2023
Periodo: Diurno
Turno: Matutino e Vespertino Maodulo: 40 Semanas
Carga Hordria: 1000 horas/ano;
Detalhamento:

e Minimo 200 dias letivos

e 25 horas/semanais;

e 04 horas/dia

e Duracdo da Tempo de Aula: 50 Minutos
e Recreio: 30 Minutos

Resumo da Matriz Curricular:
Base Nacional Comum:
*Linguagem, CAdigos e Suas Tecnologias
* Educacao Fisica
* Ciéncias da Natureza, Matematica e Suas Tecnologias
* Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias

Parte Diversificada
Lingua Estrangeira: inglés (gramdtica, leitura, escrita e conversagao)

Enriquecimento Curricular CONVIDA: Conhecimentos de Vida

CONVIDA 1° Trimeste >> Regimento Interno e Dir. Const. Aplicado a Sociedade
CONVIDA 2° Trimeste >> Educagdo Financeira
CONVIDA 3° Trimeste >> Empreendedorismo

( o

/ﬁe'pr entante Legal
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V — Ensino Médio.
1°,2°e 3° ANO
Ano de Inicio da Matriz Curricular: 2023
Periodo: Diurno
Turno: Matutino e Vespertino Maodulo: 40 Semanas
Carga Horaria: 1100 horas/ano;
Detalhamento:
e Minimo 200 dias letivos
e 29 horas/semanais;
e 05 horas/dia
e Duracdo da Tempo de Aula: 45 Minutos
e Recreio: 20 Minutos

Base Nacional Comum:

Resumo da Matriz Curricular:
*Linguagem, Codigos e Suas Tecnologias
* Educagdo Fisica
* Ciéncias da Natureza, Matemadtica e Suas Tecnologias
* Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias

Parte Diversificada
Lingua Estrangeira: ingiés (gramatica, leitura, escrita e conversacao)

Enriquecimento Curricular CONVIDA: Conhecimentos de Vida

CONVIDA 1° Trimeste >> Regimento Interno e Dir. Const, Aplicado a Sociedade
CONVIDA 2° Trimeste >> Educagdo Financeira
CONVIDA 3° Trimeste »> Empreendedorismo
e— y. ﬂ/&?
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MATRIZ CURRICULAR EDUCACAO INFANTIL
Horario Parcial - Diurno {Miatutino e Vespertino): de 40 semanas Letivas

40 Semanas Letivas 5x na semana Creche Pré-Esclar

2anos 3 2anos e 11meses | 3anos a3 anos e llmeses | 4anosa4anosellmeses | 5anosa5anos ellmeses

Dias Letivos anuais: Minimo 200 Dialetivo: #h (Idade completa até 31/03) | (Idade completa até 31/03) | (1dade completa até 31/03) | (1dade completa até 31/03)
Tumo Manha: 7:45h as 12h Turno Tarde: 13:30h as 17:45h Maternal | » 7 ; ;
Organizagdo Curricular
Campo de Experiéncia h/a Semanais h/a Semanais h/a Semanais h/a Semanais

O EU, O OUTRO E O NOS 5 5 3 3
CORPO, GESTOS E MOVIMENTO 3 3 3 3
TRACOS, SONS, CORES E FORMAS 2 2 2 2
ESCUTA FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO 5 5 6 6
ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMAGOES 5 5 6 6

Subtotal da Base Nacional Comum 20 20 20 20

Carga Hordria Anual Total 800 800 800 800

MATRIZ CURRICULAR ENSINO FUNDAMENTAL |
Horario Parcial - Diurno (Matutino e Vespertino): de 40 semanas Letivas

40 Semanas Letivas 2" Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
Disciplinas
h, h
BASE NACIONAL COMUM h/a | bja ha | bfa | b/a | h/a hja | h/a /a | h/a
Semanais| Anual |Semanais| Anual |Semanais| Anual |Semanais| Anual_|Semanais| Anuai
PORTUGUES 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
Linguagem, C6digos e Suas PRODUGAO TEXTOS/REDACAO 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
. ARTES 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40
Tecnologias =
INGLES 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40
EDUCACAQ FISICA 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
Matematica MATEMATICA 5 200 5 200 5 200 5 200 5 200
Ciéncias da Natureza CIENCIAS 3 120 3 120 3 120 3 120 3 120
Ciéncias Humanas e Suas GEOGRAFIA 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
Tecnologias HISTORIA 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
b | da Base Nacional C 20 800 20 800 20 800 20 800 20 800
MakerSpace 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40
Parte Di ificad
g boiiipt CONVIDA 1 20 1 20 1 0 1 20 1 40
Subtotal Parte Diversificada 2 40 2 40 2 40 2 40 2 40
Carga Horaria Total 22 840 22 840 22 840 22 840 22 840
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MATRIZ CURRICULAR ENSINO FUNDAMENTAL Il
Horario Parcial - Diurno (Matutino e Vespertino): de 40 semanas Letivas
i 40 Semanas Letivas 7° Ano 8° Ano 9° Ano
T Disciplinas h h
|BASE NACIONAL COMUM ba | anall 2 [hjaanval] 2 n/aancal| ™2 lh/a Anual
| Semanais Semanais Semanais Semanais
: PORTUGUES 3 120 3 120 3 120 3 120
| Linguagem, Cédigos e Suas INTERPRETACAC E PRODUCAQ TEXTOS 2 80 2 80 2 80 2 80
i Tecnologias ARTES 1 40 1 40 1 40 h 40
| EDUCACAOQ FISICA 2 80 2 80 2 80 2 80
[ MATEMATICA 5 200 5 200 5 200 5 200
| L CIENCIAS 3 120 3 120 3 120
Ciéncias da Natureza, - T
sGi : QUIMICA : i 2 80
Matematica e Suas Tecnologias 7
FISICA 2 80
| BIOLOGIA : i o ; 2 80
5 Ciéncias Humanas e Suas GEOGRAFIA 3 120 3 120 3 120 2 80
Tecnologias HISTORIA 3 120 3 120 3 120 2 80
Subtotal da Base Nacional Comum 22 880 22 880 22 880 23 920
A 2 80
Parte Diversificada Lo 2 L 2 = 2 Lt
Subtotal da Base Nacional Comum 2 80 2 80 2 80 2 80
i
Carga Hordria Total 24 960 24 960 24 960 25 1000
|
MATRIZ CURRICULAR ENSINO MEDIO
Hordrio Parcial - Diurno (Matutino e Vespertino): de 40 semanas Letivas
40 Semanas Letivas - 2° Ano 3° Ano
| . o q»
D l h >
BASE NACIONAL COMUM seipemRs Wa Lo anal] " losanat] P2 b sl
Semanais Semanais Semanais
PORTUGUES 3 120 3 120 3 120
Linguagem, C6digos e Suas INTERPRETACAO E PRODUCAQ TEXTOS 2 80 2 80 2 80
Tecnologias LITERATURA 2 80 2 80 2 80
EDUCAGAO FISICA 2 80 2 80 2 80
MATEMATICA 3 120 3 120 3 120
Ciéncias da Natureza, QuiMicA 3 120 3 120 3 120
Matemitica e Suas Tecnologias FISICA 3 120 3 120 3 120
BIOLOGIA 3 120 | 120 3 120
| GEOGRAFIA 2 80 2 80 2 80
Ciéncias Humanas e Suas HISTORIA 2 80 2 80 2 80
Tecnologias FILOSOFIA 3 40 1 40 1 40
SCCIOLOGIA 1 40 1 40 1 40
Subtotal da Base Nacional Comum 27 1080 27 1080 27 1080
Parte Diversificada it 2 20 2 = 2 z
Subtotal da Base Nacional Comum 2 20 2 20 2 20
Carga Horaria Total 29 1100 29 1100 29 1100
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